АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ЗЕЛЕНОРОЩИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

УЛЬЯНОВСКОГО РАЙОНА УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  24.10.2023                                  п. Зеленая Роща                                         № 115
Об утверждении ожидаемых итогов

социально-экономического развития
МО «Зеленорощинское сельское 
поселение» за 2023 год
В целях разработки проекта бюджета МО «Зеленорощинское сельское поселение»  на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов в соответствии   с  Бюджетным Кодексом РФ, администрация МО «Зеленорощинское сельское поселение» постановляет:
1. Утвердить ожидаемые итоги социально-экономического развития МО «Зеленорощинское сельское поселение» за 2023 год. (Приложение).
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава администрации 

МО «Зеленорощинское сельское поселение»                                     А.П. Волкова
                                                                                                        Приложение  к постановлению

№ 115  от  24.10.2023         

Ожидаемые итоги социально-экономического развития  МО «Зеленорощинское сельское поселение» за  2023 год.
         При  планировании проекта бюджета применялись следующие предварительные показатели прогноза социально – экономического развития области на 2024 – 2026 годы, согласно письму Министерства экономического развития и промышленности Ульяновской области от 11.07.2023                          №73-ИОГВ-03/1585вн прогнозные показатели социально-экономического развития на 2024- 2026 годы:
	№
п/п
	Показатель
	Ед.
измерения
	2023 год оценка
	2024 год прогноз
	2025 год прогноз
	2026 год прогноз

	1
	Индекс физического объёма валового регионального продукта
	в % к предыдущему году 
	100
	102
	102,5
	103

	2
	Индекс - дефлятор объема валового регионального продукта (базовый вариант)
	в % к предыдущему году
	104
	103,7
	103
	103

	3
	Индекс потребительских цен (базовый вариант)
	в % к предыдущему году
	106,2
	104
	104
	104

	
	
	в % к декабрю предыдущего года
	106,5
	104
	104
	104

	4
	Темп роста фонда заработной платы работников организаций
	в % к предыдущему году
	110,6
	108,9
	107,9
	107,0


1.     ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ ПОКАЗАТЕЛИ УРОВНЯ ЖИЗНИ
На территории МО «Зеленорощинское сельское поселение» проживает всего - 3 843 человек, в том числе:

1.старше трудоспособного возраста – 859 человек;

2.трудоспособного возраста – 2 075 человек;

3.моложе трудоспособного возраста – 518 человек.

4.численность населения дошкольного возраста (до 6 лет) - 391 человек;

5.численность населения с высшим образованием – 542 человека.

Демографическая ситуация на 1 января 2023 года характеризовалось продолжающимся процессом убыли населения, по предоставленным данным убыль составляет 32 человека. На 01.01.2022 года численность населения составляла 3875 человек. 

	
	Человек

	
	на 01.10.2023
	2022
	Прогноз 2023г.

	Родившихся (чел)
	8
	26
	10

	Умерших (чел)
	50
	49
	50

	Убыль(-)
	-42
	-23
	-40


2. РЫНОК ТРУДА

	Наименование муниципального образования
	Уровень зарегистрированной безработицы
	Численность безработных, зарегистрированных в органах службы занятости в поселении (чел.)
	Численность экономически активного населения (чел.)

	
	на 01.01.2022
	на -01.01.2023
	на 01.01.2022
	на -01.01.2023
	на 01.01.2022
	на -01.01.2023

	Ульяновский муниципальный район
	0,72
	0,36
	116
	60
	16186
	16716

	Зеленорощинское сельское поселение
	0,96
	0,43
	15
	17
	1567
	1636


Меры по снижению напряженности на рынке труда.

     В целях дальнейшего снижения напряженности на рынке труда органами местного самоуправления муниципального образования совместно с Центром занятости принимаются следующие меры: 

- проводится ежемесячный мониторинг уровня безработицы;
- ведётся работа по привлечению на общественные и оплачиваемые работы; 

-ведётся подготовительная работа по организации самозанятости

безработного населения;
-безработные направляются  на переподготовку и профессиональное обучение;
- проводится оформление на досрочную пенсию;
- ведётся трудоустройство на сезонные работы.       

 На 01.01.2023 г. просроченной задолженности по заработной плате нет
3.КАЧЕСТВО ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ
        В 2023г. на территории  МО «Зеленорощинское сельское поселение» зарегистрировано 6 обществ с ограниченной ответственностью, осуществляющее жилищно-коммунальные услуги:  ООО «Содружество+»,  ООО «Горкомхоз», ОГКП «Ульяновский областной водоканал», ООО «Союз», ООО «Комета», ОГКП «Корпорация развития коммунального комплекса Ульяновской области». Население муниципального образования   «Зеленорощинское сельское поселение» газифицировано на 100  %. Общая обслуживаемая площадь - 23 тыс. кв.м. Средняя заработная плата работников предприятий ЖКХ на 2023 составляет – 23 240,00 руб., в 2022 году коммунальную деятельность на территории поселения следующие управляющие компании:  ООО «Регион-Сервис», ООО «Горкомхоз», ОГКП «Ульяновский областной водоканал», ООО «Армада», ОГКП «Корпорация развития коммунального комплекса Ульяновской области».

Общая площадь земель муниципального образования 15 227 га. Из них:

-земли поселений – 567 га.

-земли сельскохозяйственного назначения- 10 474 га.

-земли промышленности, энергетики, транспорта, связи, обороны и иного специального назначения- 200 га.

-земли гослесфонда-3 973 га.

-земли особо охраняемой территории-13га.

         Административным центром Зеленорощинского поселения является п. Зеленая Роща, который находится в 30 км. от г. Ульяновска. 
        На сегодняшний день количество индивидуальных предпринимателей, осуществляющих свою деятельность, на территории поселения не изменилось, в  МО «Зеленорощинское сельское  поселение» действует 14 объектов торговли, в августе 2021 года на территории поселения открылся АО «Тендер», с 6 рабочими местами со средней заработной платой 21 000 руб.

    Доля площади жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройства, в общей площади жилищного фонда на 01.01.2023 г. составляет – 94,24 %.

4. ДОХОДЫ БЮДЖЕТА  МО «ЗЕЛЕНОРОЩИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ» 

	Наименование доходных источников
	январь - сентябрь 2023г.
	2023г.

	
	 план
	факт
	процент выполнения плана
	 план
	оценка
	процент выполнения плана

	Налоговые доходы
	1819,0
	1960,7
	107,8
	3587,5
	3587,5
	100,0

	 - налог на доходы физических лиц
	1344,0
	1366,4
	101,7
	1627,5
	1627,5
	100,0

	 - единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	 
	1,037
	 
	 
	 
	 

	 - налог на имущ-во физических лиц
	40,0
	133,605
	334,0
	710,0
	710,0
	100,0

	 - земельный налог ( к. 106 06000 00 0000 110)
	435,0
	459,581
	105,7
	1250,0
	1250,0
	100,0

	Неналоговые доходы
	271,8
	271,9
	 
	360,0
	271,8
	 

	 - доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	0,0
	0,092
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	 - прочие неналоговые доходы
	271,8
	271,8
	100,0
	360,0
	271,8
	75,5

	Всего: (101 по 117 код)
	2090,8
	2232,6
	106,8
	3947,5
	3859,3
	97,8

	Всего: налоговые и неналоговые доходы
	2090,8
	2232,560
	106,8
	3947,50
	3859,30
	97,8

	Безвозмездные поступления
	6873,5
	6873,527
	100,0
	7751,348
	7192,93
	92,8

	 - прочие субсидии
	2738,3
	2738,3
	100,0
	3296,7
	2738,3
	83,1

	 - дотации
	2074,87
	2074,9
	100,0
	2074,87
	2074,9
	100,0

	 - субвенции по передаче полномочий
	0,000
	0,0
	 
	0,000
	0,000
	

	 - субвенции
	178,670
	178,67
	100,0
	297,310
	297,310
	100,0

	 - субсидии по устойчивому развитию поселения
	1189,6
	1189,6
	100,0
	1189,6
	1189,6
	100,0

	 - прочие безвозмездные поступления (старосты)
	56,9
	56,9
	100,0
	75,9
	75,9
	100,0

	 - межбюджетные трансферты
	635,2
	635,2
	100,0
	817,0
	817,0
	100,0

	Всего доходов
	8964,3
	9106,087
	101,6
	11698,848
	11052,23
	94,5


5.  СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО

      Зеленорощинское сельское поселение входит в юго-западную природно-экономическую зону, которая является благоприятной для специализации сельского хозяйства.  Основным сельскохозяйственным предприятием МО «Зеленорощинское сельское поселение» является  ООО «Симбирский Бекон», его деятельность основана на свиноводчестве, на данном предприятии работает 65 человек, так же на территории поселения зарегистрированы  ООО «Симбирский Мельник»(40 человек) и ООО «Агротрейд»  (25 человек) – занимаются производством муки из зерновых культур и готовых мучных смесей и теста. Все три организации находятся на общей системе налогооблажения. В 2011 году открыт кооператив Губина ПАО «Опытная станция по картофелю «Ульяновская» с численностью рабочих 3 человека, на сегодняшний день объявлен банкротом.

        Одним из основных направлений развития АПК является развитие малого бизнеса и предпринимательства на селе. Так на территории МО «Зеленорощинское селькое поселение» в п. Красноармейский, ведет свою деятельность крестьянское  фермерское  хозяйство, главой является Алля Эльвира Наилевна, в настоящее время ведется восстановление зданий, обработка полей, на данный момент работают 6 человек, планирует развить сельскохозяйственную деятельность, привлечь молодых специалистов.           Рост эффективности АПК в МО «Зеленорощинское сельское поселение» сохранится при условии повышения эффективности управления муниципальной собственностью, в результате поддержки предпринимательской и инвестиционной активности, обеспечивающей налоговую конкурентоспособность населения.

           Количество субъектов малого (включая микропредприятия) и среднего предпринимательства, зарегистрированных на территории поселения*, а также самозанятых граждан, осуществляющих деятельность в границах территории поселения, ед.

(данные ФНС)

	Наименование МО
	Количество субъектов малого предпринимательства, зарегистрированных на территории поселения, ед.

	
	на 01.01.2022
	на 01.01.2023

	Зеленорощинское сельское  поселение 
	80
	82


6. ОБРАЗОВАНИЕ

      Система образования МО «Зеленорощинское сельское поселение»  представлена следующими образовательными учреждениями:

    МОУ «Зеленорощинская СШ», трудится  25 педагогов, из них  4  чел. – имеют первую квалификационную категорию. Зеленорощинская средняя школа педагогическими кадрами на 2023 год обеспечена в полном объеме за счет  внешних совместителей (учитель иностранного языка).  Общая численность прочих работающих в муниципальном общеобразовательном учреждении составляет 34  чел. Директор школы Плаксина Надежда Васильевна – лауреат областного конкурса «Учитель года». 
Число детей посещающих среднюю школу  - 206.
     Филиал МОУ Зеленорощинской СШ — детский сад «Дубравушка», трудится  13  педагогов, из них  5  чел. – имеют первую квалификационную категорию. Детский сад «Дубравушка» педагогическими кадрами на 2023 год обеспечена в полном объеме. Общая численность работающих в  учреждении составляет 26 чел. 

Число детей посещающих детский сад  - 70.  
     В 2012 году произведена реконструкция и капитальный ремонт детского сада.

    МОУ «Охотничьевская СШ», трудится  23 педагога, из них  7  чел. – имеют первую квалификационную категорию. Охотничьевская средняя школа педагогическими кадрами на 2023 год обеспечена в полном объеме.  Общая численность прочих работающих в муниципальном общеобразовательном учреждении составляет 17  чел. Директор школы Бухареева Элфия Ахатовна – почетный работник сферы образования РФ.
Число детей посещающих среднюю школу  - 184.
    Филиал МОУ Охотничьевской СШ - Красноармейский детский сад, трудится  6 педагогов, из них  3  чел. – имеют первую квалификационную категорию. Филиал МОУ Охотничьевской СШ - Красноармейский детский сад  педагогическими кадрами на 2023 год обеспечена в полном объеме.  Общая численность прочих работающих в муниципальном общеобразовательном учреждении составляет  23  чел. Число детей посещающих детский сад  - 37.
      ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР ВОЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ "АВАНГАРД" ИМЕНИ ГЕРОЯ СОВЕТСКОГО СОЮЗА А. МАТРОСОВА", трудится  12 педагогов, из них  2  чел. – имеют высшую квалификационную категорию.   Общая численность работающих в  учреждении составляет 32 чел. 80 воспитанников.
         МБУДО «Рощинская ДШИ»,  трудится  5 педагогов, из них  2  чел. – имеют высшую квалификационную категорию.   Общая численность работающих в  учреждении составляет 8 чел. 70 учащихся.
7. ЗДРАВОХРАНЕНИЕ

В  МО «Зеленорощинское сельское поселение» 1 врачебная амбулатория в п. Зеленая Роща, закрыты 2 фельдшерско – акушерские пункта, в п. Станция Охотничья не функционирует с 2021г. С 2010 года организована служба неотложной медицинской помощи. На территории поселения действует 1 аптека - ООО «НОЙ», п. Зеленая Роща, ул. Центральная,2А
Потребность в медицинском персонале согласна прикрепленного населения до 2030 года:

- участковый врач - 1,0 ед.

- фельдшер на неотложную помощь -  4,0 ед.
- фельдшер на 2 фельдшерско – акушерские пункта (п. Красноармейский, с. Ивановка) – 2,0 ед.
Выплаты стимулирующего характера производятся всем работникам по критериям оценки эффективности деятельности каждого работника за результаты труда и качества оказанных медицинских услуг ежемесячно.
8. КУЛЬТУРА

        В МО «Зеленорощинское сельское поселение» по состоянию на 01.10.2023 года функционирует (в аварийном состоянии, требует ремонта)1 - Дом культуры в п. Зеленая Роща, 1 – библиотека, книжный фонд которой  составляет – 6584 книг. В  п. Станция Охотничья функционирует 1 - ДК            п. Станция Охотничья, 1 - библиотека, с книжным фондом 8770 книг. В ДК  МО «Зеленорощинское сельское поселение» работает на постоянной основе 2 человека, заведующая ДК п. Зеленая Роща, аккомпаниатор на 0,5 ставки.  Заведующая ДК п. Станция Охотничья - вакансия. 
    Организовано 10 клубных формирований:

1. Хор ветеранов «Сударушка»;
2. Кружок «Хозяюшка»;
3. Кружок «Кисточка + краски»;
4. Кружок «Верные друзья», дыхательная гимнастика;
5. Клуб выходного дня;

6. «В поисках новых талантов»;
7. «Верные друзья» клуб Умелые ручки;
8. Клуб любителей народной песни;
9. Клубное формирование «Затейник»;

10. Клуб «Движение жизнь» скандинавская ходьба.
     В 2015г. ДК п. Зеленая Роща вошел в программу «Поддержки местных инициатив граждан» по капитальному ремонту системы отопления и подключение  здания филиала ДК п. Зеленая Роща, к  модульной газовой котельной (общая площадь здания -566 м2 . Площадь концертного зала –  150,5м², в том числе сцена – 49,88 м², зрительный зал 100,62  м². количество мест зрительного зала – 150, два пожарных выхода на улицу, два - в фойе дома культуры). Средства областного бюджета – 982,4 тыс. руб.; средства муниципального бюджета – 118,5 тыс. руб.; средства населения – 59,3 тыс. руб. Итого – 1160,2 тыс. руб.

           В 2018 г. ДК п. Станция Охотничья вошел в программу «Поддержки местных инициатив граждан» по капитальному ремонту здания. Средства областного бюджета – 972,6 тыс. руб.; средства муниципального бюджета – 200,0 тыс. руб.; средства населения – 61,7 тыс. руб.  Итого – 1160,2 тыс. руб.. Проведены: отделочные работы, ремонт системы отопления, устройство отмостки, монтаж электрооборудования, устройство полов деревянных, ремонт цоколя, благоустройство и сдача объекта.

          В июле 2023 года по программе ППМИ завершился текущий ремонт ДК п. Зеленая Роща, по замене кровли, проводки и ремонту потолка. Общая стоимость проекта – 2 264,405 тыс. руб., из них: средства областного бюджета – 1720,8  тыс. руб., муниципального бюджета – 271,8 тыс. руб., населения – 158,55 тыс. руб., средства хозяйствующих субъектов – 113,250 тыс. руб.
          Поданы документы для участия в программе «Поддержки местных инициатив граждан» на 2024 год.
9. МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА И СПОРТ
1. Молодежная политика

Молодежная политика МО «Зеленорощинское сельского поселения» является неотъемлемой составной частью социальной политики поселка и определяется как деятельность муниципалитета, направленная на создание правовых, экономических, и организационных условий и гарантий для самореализации личности молодого человека и развития молодежных объединений, движений, инициатив.

Молодежь - это наиболее динамично развивающаяся категория населения и от ее позитивного настроя, социальной активности и духовного благополучия зависит успех проводимых преобразований, общее развитие сельского поселения в целом. Именно молодые люди быстрее приспосабливаются к новым условиям жизни. 

Молодежь обладает широким позитивным потенциалом: мобильностью, инициативностью, восприимчивостью к инновационным изменениям, новым технологиям, способностью противодействовать современным вызовам.

Главная задача молодежной политики - максимальное вовлечение молодых жителей поселения в активную социальную практику, создание условий для воспитания гражданственности и патриотизма, духовных и нравственных ценностей, развитие инициативы и общественной активности молодежи.

В МО «Зеленорощинское сельское поселение» проживает около 900 молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет.

Одним из главных условий для развития молодежной политики на территории МО «Зеленорощинское сельское поселение» является поддержка деятельности молодежных общественных объединений.

Молодежные и детские общественные организации являются инициаторами создания и осуществления многих проектов. Можно выделить следующие направления:

- поддержка инициатив, направленных на самореализацию;

- формирование активной гражданской позиции;

- правовое просвещение и правозащитная деятельность;

- развитие ученического самоуправления;

- вовлечение молодежи в политическую жизнь общества;

- патриотическое воспитание молодежи;

- профилактика социально - опасных явлений и пропаганда здорового образа жизни;

- организация летнего отдыха детей и молодежи.

МУ Администрации МО «Зеленорощинское сельское поселение» в решениях вопросов молодежной политики взаимодействует с МОУ «Зеленорощинская СШ», МОУ «Охотничьевская СШ», с общественной комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, Центром занятости Ульяновского района, Центром социальной помощи семье и детям Ульяновского района, общественными организациями и предприятиями поселения. В 2019 году ведет свою работу ОГАУСО «Центр социально-психологической помощи семье и детям».
2. Физкультура и спорт

Физическое здоровье – одно из ключевых составляющих качества жизни человека, основа, дающая человеку возможность активной жизни и полноценного проявления в различных видах деятельности.

Систематические занятия физической культурой и спортом не только способствуют укреплению здоровья, но и выполняют такие важные социальные функции, как: укрепление нравственности, социальная адаптация, снижение социальной напряженности, профилактика правонарушений, борьба с наркоманией, отвлечение подростков от улицы и вредных привычек, трудовая занятость.

В МО «Зеленорощинское сельское поселение» имеется 2 спортивного зала, после капитального ремонта, в МОУ «Зеленорощинское СШ» и МОУ «Охотничьевская СШ», ведется обучение детей техники самбо, дзю-до, имеется лыжная база и летний оздоровительный лагерь имени Матросова в п. Станция Охотничья. В спортивном зале проводятся уроки физкультуры и спортивные секции для школьников (баскетбол, волейбол, футбол).

В поселке ежегодно проводятся и стали традиционными: волейбольные турниры, соревнования по самбо и дзю-до, летняя спартакиада, посвященная Дню физкультурника, «Народная лыжня». Спортсмены поселения ежегодно участвуют в районных зимних и летних спортивных играх.

Обеспеченность населения спортивными объектами не соответствует социальным нормативам, что является одной из причин, не позволяющих в полной мере успешно осуществлять задачу оздоровления населения.

Приоритетные направления деятельности в сфере развития физической культуры и спорта:

- укрепление материально-технической базы за счет строительства нового стадиона, необходима хоккейная коробка;

- пропаганда физической культуры и спорта во взаимодействии с отраслями здравоохранения, образования, культуры, социальной защиты населения и с использованием различных каналов распространения информации (в процессе обучения, путем создания и распространения материалов, направленных на информирование и мотивацию населения к занятиям физической культурой и спортом, путем проведения информационных кампаний спортивных акций и спортивных событий);

- организация и проведение физкультурных, спортивных, спортивно-массовых мероприятий среди различных слоев населения.

Комплексный подход к развитию сферы физической культуры и спорта позволит увеличить долю граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения поселения.

10. БЛАГОУСТРОЙСТВО
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный за исполнение
	Затраты на реализацию мероприятия, тыс. руб. на 01.10.2023г. (факт на 01.10.23г.)


	План на 2023г.

	
	
	
	Источник
	тыс. руб.
	Выполнение работ
	

	
	
	
	
	
	
	

	1
	Благоустройство улиц поселения
	МУ администрации МО «Зеленорощинское сельское поселение»
	Районный бюджет
	595,2
	Механизирован-ная очистка улиц поселения от снега
	807,8

	2
	Программа комфортная среда
	МУ администрации МО «Зеленорощинское  сельское поселение»
	Местный бюджет
	10,1
	Благоустройст-во аллеи
	10,1

	3
	Уличное освещение (оплата за потребленную электроэнергию)
	МУ администрации МО «Зеленорощинское сельское поселение»
	Местный бюджет
	116,0
	Уличное освещение
	230,00

	4
	Содержание в чистоте мест захоронения
	МУ администрации МО «Зеленорощинское сельское поселение»
	Местный бюджет
	0,0
	Места захоронения
	9,4

	5
	В рамках программы КРСТ
	МУ администрации «Зеленорощинское  сельское поселение»
	Местный бюджет
	9,4
	Организация велосипедной дорожки в парке «Народный»
	9,4

	
	Всего
	
	
	730,7
	
	1066,7


